У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 
Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

	03 лютого  2016 року
	
	м. Прилуки
	№
	38р


Про підготовку основного питання на 
засідання виконавчого комітету міської ради


Відповідно до пункту 20 частини 4 статті 42 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні” та Регламенту роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради, на виконання плану роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради на І квартал 2016 року, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 29 грудня 2015 року № 509, та для підготовки матеріалів на засідання виконавчого комітету по питанню „Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Прилуки за 2015 рік”

ВВАЖАЮ ЗА НЕОБХІДНЕ:

1. Утворити робочу групу у складі:
	СИВЕНКО

Олександр Іванович
	· заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, голова робочої групи;



	КАЛЕНИК

Ірина Юріївна
	· головний спеціаліст відділу стратегічного планування та інвестицій управління економічного розвитку міської ради, секретар робочої групи.



	Члени робочої групи:



	ВЕРТИПОРОХ

Владислав Володимирович
	· начальник Прилуцької ОДПІ Головного  управління Державної фіскальної служби у Чернігівській області (за згодою);



	ДАЦЕНКО

Дмитро Вікторович


	· начальник управління економічного розвитку міської ради;



	ІВАНОВ

Дмитро Валерійович
	· заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради;

	МАТВЄЄВ

Олександр Олександрович
	· начальник управління Пенсійного фонду України в м.Прилуках та Прилуцькому районі (за згодою);



	НЕСТЕРЕНКО 

Анатолій Олександрович 
	· директор Прилуцького міськрайонного центру зайнятості (за згодою);



	ФЕСЕНКО

Тетяна Михайлівна
	· заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.




 


2. Матеріали по підготовці питання для розгляду виконавчим комітетом міської ради подати в сектор організаційної роботи міської ради до 
25 лютого 2016 року

Міський голова 






О.М.ПОПЕНКО
